Zatacznik do uchwaly Senatu Chrzescijanskiej Akademii
Teologicznej w Warszawie z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie
przyjecia Statutu Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w
Warszawie

Statut Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie
z dnia 30 maja 2019 r.

ROZDZIAL 1. AKADEMIA

§1.

1. Chrzesdcijanska Akademia Teologiczna w Warszawie, zwana dalej ,,Akademia” lub w
skrocie ,,ChAT”, jest ekumeniczng uczelnig publiczna.

2. Akademia dziata autonomicznie.

3. Sytuacj¢ prawng Akademii okresla w szczegdlno$ci ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pdzn. zm.), zwana dalej ,,ustawa”,
ustawa z dnia 16 marca 2000 r. o Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie
(Dz.U. 22000 r. Nr 39 poz. 440 z p6zn. zm.) oraz niniejszy statut zwany dalej ,,statutem”.

4. Akademia posiada osobowos$¢ prawna a jej siedzibg jest miasto stoteczne Warszawa.

5. Akademia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza swoja siedzibg w formie filii.

§2.

Akademia w swej dziatalnosci jest kontynuatorka dokonan Wydziatu Teologii Ewangelickiej
1 Studium Teologii Prawostawnej Uniwersytetu Warszawskiego, na bazie ktorych powstata.

§ 3.

Akademia jest wuniversitas docentorum et scolarium. Etos umiversitas wyraza si¢ w
ekumenizmie oraz dialogu religijnym, kulturowym i naukowym.

§ 4.

Wspolnote Akademii tworzg jej:

1) nauczyciele akademiccy;

2) pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi;
3) studenci;

4) doktoranci.

§ 5.

1. Do glownych zadan Akademii nalezy:

1) prowadzenie dziatalnosci naukowej i1 upowszechnianie jej wynikow zgodnie z zasada
wolnos$ci poszukiwan naukowych;

2) prowadzenie ksztalcenia na studiach, studiach podyplomowych oraz w innych formach
ksztalcenia;
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3) prowadzenie ksztalcenia doktorantow;

4) ksztalcenie i promowanie kadr Akademii;

5) krzewienie etosu dialogu i ekumenizmu, odpowiedzialnosci za panstwo polskie oraz
ksztaltowanie postaw umacniajacych zasady demokracji i poszanowania praw czlowieka;

6) dziatanie na rzecz Kos$ciolow, spolecznosci lokalnych i regionalnych;

7) prowadzenie dzialalno$ci oswiatowej, pedagogicznej i1 kulturalnej;

8) utrzymywanie wigzi z absolwentami Akademii.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ prowadzone w formie dziatalnosci
gospodarczej.

§ 6.

1. Nadzor nad Akademia, w zakresie 1 na zasadach okres$lonych w ustawie, sprawuje minister
wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego.

2. Wydzial Teologiczny Akademii pozostaje ponadto pod nadzorem wladz wlasciwych
Kosciotow w zakresie okreslonym w ust. 3.

3. Zakres nadzoru Kosciotéw nad poszczegdlnymi sekcjami Wydziatu Teologicznego
obejmuje zgodno$¢ nauczania z tradycja wyznaniowa rodzin Kos$ciotow ewangelickich,
Kosciota prawostawnego oraz Kosciotow starokatolickich.

§7.

1. Akademia posiada sztandar i godto. Wzor godla i sztandaru przedstawia zatacznik nr 1 do
statutu. Zasady uzywania sztandaru i godta uchwala Senat.

2. Oficjalny skrot nazwy Akademii brzmi: ChAT.

3. Akademia uzywa nastepujacych thumaczen nazwy na jezyki obce:

1) na jezyk angielski: The Christian Theological Academy in Warsaw;

2) na jezyk niemiecki: Die Christlich-Theologische Akademie in Warschau,

3) na jezyk rosyjski: Xpuctuanckas borocnoBckas Axagemus B Bapmase (w transliteracji:
Hristianskaa Bogoslovskad Akademia v VarSave).

§ 8.

1. Senat Akademii moze nada¢ tytul doktora honoris causa osobom szczegdlnie zastuzonym
dla zycia koscielnego, naukowego, spotecznego i kulturalnego.

2. Z pisemnym wnioskiem w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa moze wystapic
Dziekan jednego z Wydzialéw lub Kierownik sekcji Wydziatu Teologicznego. Wniosek musi
zawiera¢ pisemne uzasadnienie i by¢ przedtozony Rektorowi.

3. Rektor przedstawia wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 do zaopiniowania Prorektorom,
Dziekanom oraz Kierownikom sekcji Wydzialu Teologicznego, po czym decyduje, czy
skierowa¢ go do Senatu.

4. Przedlozony Senatowi przez Rektora wniosek o nadanie tytutu doktora honoris causa
poddawany jest pod glosowanie Senatu. Jesli uzyska on wigkszos$¢ gtoséw statutowego sktadu
Senatu w uchwale wyznacza si¢ promotora i dwoch recenzentéw, po uprzednim uzyskaniu od
kandydata zgody na przeprowadzenie postgpowania.

5. Senat, po otrzymaniu dwoch pozytywnych recenzji, moze podja¢ uchwale o nadaniu
kandydatowi tytutu doktora honoris causa.
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§9.

Medal za Zastugi dla Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie Senat moze
nada¢ osobom szczegdlnie zastuzonym w zakresie:

1) akademickiej dziatalnosci organizacyjnej, badawczej, dydaktycznej;

2) budowania krajowej i migdzynarodowej wspotpracy akademickiej;

3) tworzenia wigzi ekumenicznych i migdzyreligijnych;

4) krzewienia wolnos$ci sumienia i wyznania oraz wolnosci poszukiwan naukowych.

2. Tryb nadawania Medalu, o ktérym mowa w ust. 1 oraz inne dotyczace go kwestie
szczegotowe okresla uchwata Senatu.

§ 10.

1. Jesli ustawa lub statut nie stanowig inaczej uchwaty w organach i gremiach kolegialnych
Akademii podejmowane sa zwykla wiekszosciag glos6w w obecnosci co najmniej potowy
statutowego ich sktadu.

2. Uchwaty w sprawach personalnych podejmowane sag w glosowaniu tajnym.

ROZDZIAL II. ORGANY AKADEMII

§11.
Organami Akademii sa:
1) Rada Akademii;
2) Rektor;
3) Senat;
4) Rada Wydziatu.
§ 12.

1. W sktad Rady Akademii, zwanej dalej Rada, wchodzi:

1) 8 oso6b powotanych przez Senat, w tym 3 reprezentujace — z zachowaniem parytetu tradycji
wyznaniowych — wtadze Polskiej Rady Ekumenicznej;

2) przewodniczacy samorzadu studenckiego.

2. Posréd osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 co najmniej 50% stanowig osoby spoza
wspolnoty Akademii.

3. Przewodniczacego Rady wybiera Senat sposréd jej cztonkéw pochodzacych spoza
wspolnoty Akademii.

§ 13.
Organizacj¢ posiedzen Rady, w tym tryb zwolywania i prowadzenia tych posiedzen, okresla
regulamin Rady, uchwalany przez Rad¢ bezwzgledna wigkszoscig glosow statutowego sktadu

Rady.

§ 14.
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Do zadan Rady Akademii nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii Akademii;

2) opiniowanie projektu statutu;

3) monitorowanie gospodarki finansowej Akademii, w tym:

a) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego,

b) zatwierdzanie sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego;
¢) zatwierdzanie sprawozdania finansowego;

4) monitorowanie zarzadzania Akademia;

5) wskazywanie kandydata na Rektora, po zaopiniowaniu przez Senat;

6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii Akademii;

7) sktadanie Senatowi rocznego sprawozdania z dzialalno$ci, nie pdzniej niz do 31 stycznia
roku nastgpujacego po roku sprawozdawczym;

8) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§ 15.

Senat okresla wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego cztonkom Rady Akademii.
§ 16.

Rektor kieruje dziatalnosciag Akademii.
§ 17.

Do zadan Rektora nalezy w szczegodlnosci:

1) reprezentowanie Akademii;

2) zarzadzanie Akademia;

3) przygotowywanie projektu statutu oraz projektu strategii Akademii;

4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii Akademii;

5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

6) prowadzenie polityki kadrowej w Akademii;

7) tworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;

8) tworzenie Szkoty Doktorskiej;

9) prowadzenie gospodarki finansowej Akademii;

10) zapewnianie wykonywania przepisOw obowiazujacych w Akademii;

11) nadawanie regulaminu organizacyjnego Akademii okreslajacego strukture¢ organizacyjng
Akademii i podzial zadan w ramach tej struktury a takze organizacj¢ oraz zasady dzialania
administracji Akademii;

12) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub statucie.

§ 18.

Rektorem moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego
oraz bedaca duchownym Kosciota cztonkowskiego Polskiej Rady Ekumeniczne;.

§ 19.

Rektor przyporzadkowuje nauczycieli akademickich do jednostek organizacyjnych Akademii.

Statut ChAT z dnia 30 maja 2019 r.



§ 20.

Rektor powotuje do petnienia funkcji kierowniczej w Akademii i odwoluje z tej funkcji.
§ 21.

Rektor, w celu realizacji przystugujacych mu kompetencji, wydaje zarzadzenia.
§ 22.

Rektor okresla zasady oglaszania wewnetrznych aktow normatywnych i innych aktow
prawnych organéw Akademii.

§ 23.

1. Rektor moze, w formie pisemnej, upowazni¢ pracownikow Akademii, w szczegdlnosci
osoby pehiace funkcje kierownicze, do podejmowania rozstrzygnig¢ i wykonywania innych
czynno$ci w jego imieniu.

2. Rektor moze uchyla¢ lub zmienia¢ decyzje pracownikéw Akademii upowaznionych do
podejmowania decyzji dotyczacych Akademii.

§ 24.
Senat jest najwyzszym organem kolegialnym Akademii.
§ 25.

1. W sktad Senatu wchodza:

1) Rektor;

2) 12 przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
profesorow lub profesorow Akademii wybranych po dwoch z kazdej sekcji Wydzialu
Teologicznego oraz sze$¢ osoéb z Wydziatu Nauk Spolecznych;

3) 4 przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach innych niz
stanowiska profesora lub profesora Akademii, w tym dwoéch z Wydziatu
Teologicznego 1 dwoch z Wydzialu Nauk Spotecznych;

4) 3 przedstawicieli pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi;

5) 4 przedstawicieli studentow, w tym dwoch z Wydziatu Teologicznego i dwoch z
Wydziatu Nauk Spotecznych;

6) 1 przedstawiciel doktorantow.

2. Rektor jest przewodniczacym Senatu.

3. W posiedzeniach Senatu z glosem doradczym bierze udzial Przewodniczacy Rady
Akademii albo upowazniony przez niego cztonek Rady.

4. W posiedzeniach Senatu z glosem doradczym biorg udzial przedstawiciele zwigzkow
zawodowych dzialajacych w Akademii — po jednym z kazdego zwiazku.

5. Na zaproszenie przewodniczacego w posiedzeniach Senatu z glosem doradczym biora
udziat:
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1) Kanclerz;
2) Dyrektor Biblioteki Gtéwne;;
3) inne osoby.

§ 26.

Organizacj¢ posiedzen Senatu, w tym tryb zwolywania i prowadzenia posiedzen, okresla
regulamin Senatu, uchwalany przez Senat bezwzgledna wigkszoScia statutowej liczby
cztonkow Senatu.

§ 27.

1. Senat moze powotywac¢ komisje state i dorazne oraz okresla¢ ich sktad i zadania.

2. Senat wybiera cztonkow komisji zwykla wiekszoscig gtoséw sposrdd swoich czionkow
oraz pracownikéw Akademii nie bedacych cztonkami Senatu.

3. Senat wybiera przewodniczacego komisji sposrod cztonkoéw Senatu zwykla wiekszoscig
glosow.

§ 28.

Do zadan Senatu nalezy:

1) uchwalanie statutu;

2) uchwalanie regulaminu studiow;

3) uchwalanie strategii Akademii i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;

4) powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Akademii;

5) opiniowanie kandydatow na Rektora;

6) przeprowadzanie oceny funkcjonowania Akademii;

7) formutowanie rekomendacji dla Rady Akademii i Rektora w zakresie wykonywanych
przez nich zadan;

8) okreslanie szczegdlowego trybu postgpowania w sprawie nadawania stopni naukowych;

9) nadawanie tytutu doktora honoris causa;

10) ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji na studia i
na ksztatcenie specjalistyczne;

11) ustalanie programéw studiow, studiow podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego;
12) ustalanie programéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

13) okreslanie sposobu potwierdzania efektow uczenia sig;

14) wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich $rodowiska szkolnictwa
wyzszego 1 nauki;

15) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji, do kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiow podyplomowych,

b) wlaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiow podyplomowych 1 innych form ksztalcenia — zgodnie z ustawg z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i1 1475
oraz z 2018 r. poz. 650);

16) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub statucie.
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ROZDZIAL I1I: FUNKCJE KIEROWNICZE W AKADEMII

§ 29.

Funkcjami kierowniczymi w Akademii sa:
1) Prorektor;
2) Dziekan;
3) Prodziekan;
4) Kanclerz;
5) Kwestor.

§ 30.

1. Nie mozna peti¢ jednoczesnie wigcej niz jednej funkcji kierownicze;j.
2. Postanowienia ust. 1 nie stosuje si¢ do taczenia funkcji Kanclerza i Kwestora.

§ 31.

Osoba pelniaca funkcje kierownicza nie moze by¢ cztonkiem:
1) Rady Akademii;
2) komisji wyborczych;
3) komisji dyscyplinarnych.

§ 32.

1. Powotanie do pelnienia funkcji kierowniczej nastgpuje na okres czteroletniej kadencji.
Jezeli statut nie stanowi inaczej, kadencja rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzes$nia roku, w ktérym
rozpoczyna si¢ kadencja Rektora.

2. Postanowienia ust. 1 nie stosuje si¢ do Kanclerza i Kwestora.

§ 33.

Powotanie osoby do pelnienia funkcji kierowniczej, do ktorej zakresu obowigzkéw naleza
sprawy studenckie lub sprawy doktorantdéw, wymaga uzgodnienia odpowiednio z
samorzadem studenckim lub samorzadem doktorantow. Niezaj¢cie stanowiska przez
samorzad w terminie siedmiu dni roboczych od dnia przedstawienia samorzadowi wniosku
uwaza si¢ za wyrazenie zgody.

§ 34.

1. Rektor okresla liczbe Prorektorow i zakres obowigzkow kazdego z nich.

2. Prorektorem moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien doktora
habilitowanego.

3. Powotanie Prorektora nastg¢puje po zasig¢gnigciu opinii Senatu.
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§ 35.

1. Rektor powotuje Dziekana sposrdd nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej
stopien doktora habilitowanego i1 bedacych czlonkami Rady Wydziatu, dla ktorego Dziekan
jest powotywany.

2. Powotanie Dziekana nastgpuje po zasiggnigciu opinii Senatu.

§ 36.

1. Rektor decyduje o potrzebie powotania Prodziekana w Wydziale i okresla liczbe
prodziekandw.

2. Prodziekanem moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora 1 przyporzadkowany do Wydziatu, dla ktérego ma by¢ powotany.

§ 37.
Rektor powotuje Kanclerza i Kwestora.
§ 38.

1. Kanclerz zarzadza mieniem i prowadzi gospodarke Akademii w zakresie zwyklego zarzadu
z wylaczeniem spraw zastrzezonych w ustawie, statucie lub regulaminie organizacyjnym dla
innych organow Akademii.

2. Kanclerz podlega Rektorowi.

§ 39.

1. Kwestor pelni funkcje¢ gtownego ksiggowego Akademii.

2. Kwestor podlega Rektorowi.

3. Obowiazki 1 uprawnienia Kwestora regulujag odrgbne przepisy oraz regulamin
organizacyjny.

ROZDZIAL IV. STRUKTURA AKADEMII
§ 40.

Jednostkami organizacyjnymi Akademii sa:
1) Wydzialy;
2) Szkota Doktorska;
3) Studium Jezykdéw Obceych;
4) Studium Wychowania Fizycznego;
5) Biblioteka Gtéwna;
6) Wydawnictwo Naukowe;
7) Dziat Administracji.
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§ 41.

Wydziatl jest jednostka badawczo-dydaktyczng Akademii, w ktorej odbywa si¢ ksztatcenie
studentow, prowadzone sg inne formy ksztatcenia oraz badania naukowe.

§ 42.
Akademia posiada dwa wydziaty: Wydziat Teologiczny i Wydziat Nauk Spotecznych.
§ 43.

1. W Wydziale Teologicznym kazdy nauczyciel akademicki, student i1 doktorant sa
przyporzadkowani do jednej z trzech sekcji:

1) Sekcji Teologii Ewangelickie;j;

2) Sekcji Teologii Prawostawne;;

3) Sekcji Teologii Starokatolickie;.
2. Na czele sekeji stoi jej Kierownik powotywany i1 odwotywany wedtug zasad autonomicznie
okres$lonych w danej sekcji.
3. Jako warunek przyporzadkowania nauczyciela, studenta lub doktoranta do danej sekcji
Kierownik sekcji moze zada¢ przedstawienia rekomendacji (misji kanonicznej) wtasciwego
Kosciota.
4. Ust. 3 stosuje si¢ do osdb ubiegajacych si¢ o nadanie stopnia naukowego w Wydziale
Teologicznym.

§ 44.
Dziatalnos$cia Wydziatu kieruje Dziekan i reprezentuje go na zewnatrz.
§ 45.

1. Dziekan moze tworzy¢ i znosi¢ komisje oraz zespoty dziekanskie, okreslajac zakres
ich dziatan.
2. Dziekan powotuje i odwoluje przewodniczacych komisji 1 zespolow dziekanskich

§ 46.
W Wydziale dziata Rada Wydziatu.
§ 47.

1. Rada Wydzialu jest organem w rozumieniu art. 28 ust. 4 ustawy wilasciwym do
postepowania w przedmiocie nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego
w dyscyplinie lub dyscyplinach wskazanych w uchwale Senatu.

2. Rada Wydzialu jest wtasciwa do nostryfikacji dyplomoéw zgodnie z art. 327 1 328 ustawy w
zakresie dyscypliny, dla ktorej jest organem, o ktérym mowa w ust. 1.

3. W pozostalym zakresie Rada Wydzialu jest organem opiniodawczym Dziekana Wydziatu.
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§ 48.

W zakresie postgpowan w przedmiocie nadawania stopni naukowych do zadan Rady
Wydziatu nalezy:
1) powolywanie komisji doktorskich, o ktérych mowa w art. 192 ust. 1 ustawy;
2) wydawanie decyzji w sprawie nadania stopnia doktora;
3) przyjmowanie opinii w sprawie odwotania od decyzji o odmowie nadania stopnia
doktora;
4) powotywanie komisji habilitacyjnych, o ktorych mowa w art. 221 ust. 5 ustawy;
5) wydawanie decyzji w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego;
6) formulowanie opinii w sprawie odwolania od decyzji o odmowie nadania stopnia
doktora habilitowanego,
7) wykonywanie innych czynno$ci okre§lonych uchwata Senatu, o ktérej mowa w § 28
pkt 8 statutu;
8) wydawanie opinii w sprawie zasadno$ci nadania uprawnien rdéwnowaznych
uprawnieniom wynikajagcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego w danej
dyscyplinie.

§ 49.

1. Cztonkami Rady Wydziatu sa:
1) przyporzadkowani do Wydziatu:
a) wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego,
b) 6 przedstawicieli nauczycieli akademickich nie posiadajacych stopnia
naukowego doktora habilitowanego;
2) 1 przedstawiciel studentow 1 1 przedstawiciel doktorantdow odbywajacych
ksztatcenie w Wydziale.
2. Prodziekan nie posiadajacy stopnia doktora habilitowanego staje si¢ z urzedu cztonkiem
Rady Wydziatu, dla ktérego zostal powotany.
3. W Wydziale Teologicznym cztonkowie Rady Wydzialu, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit.
b) wybierani s3 w réwnej liczbie przedstawicieli kazdej sekcji. Jezeli w danej sekcji nie
mozna z powodow formalnych wybra¢ przedstawiciela albo przedstawicieli, to liczba osob
wchodzacych w sklad Rady Wydzialu z grupy okreslonej w ust. 1 pkt 1 lit. b) ulega
zmniejszeniu.

§ 50.

1. Przewodniczacym Rady Wydziatu jest Dziekan Wydziatu.

2. Zastgpca przewodniczacego Rady Wydzialu jest wskazany przez Dziekana cztonek Rady
Wydziatu posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego.

3. Rektor moze przewodniczy¢ posiedzeniu Rady Wydzialu. W takim przypadku Dziekan
przekazuje prowadzenie posiedzenia Rektorowi.

§ 51.
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1. W przeprowadzanych w Radzie Wydzialu glosowaniach w sprawach nadawania stopni
naukowych biorg udzial wylacznie czlonkowie Rady posiadajacy co najmniej stopien
naukowy doktora habilitowanego zajmujacy w Akademii stanowiska profesoréw i profesorow
uczelni.

2. Uchwaty, o ktérych mowa w ust. 1 podejmuje si¢ bezwzgledng wigkszoscia glosow w
obecnos$ci co najmniej potowy statutowej liczby tych cztonkow.

§ 52.

1. W Wydziale Rektor tworzy pomocnicze jednostki organizacyjne: katedry, zaktady i
pracownie.

2. Rektor powotuje kierownikdow jednostek, o ktérych mowa w ust. 1 oraz okresla ich sktad
0sobowy.

§ 53.

1. Szkota Doktorska jest jednostka organizacyjna Akademii zajmujaca si¢ ksztalceniem
doktorantow.

2. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej odbywa si¢ w dyscyplinach naukowych, w ktorych
Akademia posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora.

2. W Akademii dziata jedna jednostka, o ktorej mowa w ust. 1.

§ 54.

1. W Szkole Doktorskiej dziata Rada Naukowa Szkoty Doktorskiej, ktora tworza:
1) wszyscy nauczyciele akademiccy Akademii posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego, ktérzy ztozyli o$wiadczenie o reprezentowaniu dyscypliny, w
zakresie ktorej prowadzi si¢ w Szkole Doktorskiej ksztalcenie;
2) przedstawiciele samorzadu doktorantow w liczbie 20% liczby cztonkéw Rady, o
ktérych mowa w punkcie 1. Liczb¢ czlonkéw Rady bedacych doktorantami ustala
Dyrektor Szkoty Doktorskiej na poczatek kazdego roku akademickiego.
2. Przewodniczacym Rady Naukowej Szkoty Doktorskiej jest Prorektor wiasciwy do spraw
nauki. Zastgpca Przewodniczacego tej Rady jest osoba wskazana przez Przewodniczacego
inna niz Dyrektor Szkoty Doktorskie;.
3. Rektor moze przewodniczy¢ posiedzeniu Rady Naukowej Szkoty Doktorskiej. W takim
przypadku Prorektor bgdacy przewodniczacym Rady przekazuje prowadzenie posiedzenia
Rektorowi.

§ 55.

Zadaniem Rady Naukowej Szkoty Doktorskiej jest:

1) sprawowanie nadzoru nad studiami doktoranckimi w okresie od 1 pazdziernika 2019 do 31
grudnia 2023 r.;

2) opracowywanie 1 monitorowanie realizacji strategii rozwoju oraz zasad funkcjonowania
Szkoty Doktorskiej;

3) troska o zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztalcenia doktorantéw oraz
przygotowywanych rozpraw doktorskich;

4) przedstawianie Senatowi opinii w sprawach:
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a) regulaminu Szkoly Doktorskiej;
b) liczby 0s6b przyjmowanych do Szkoly Doktorskie;j;
¢) zasad i kryteriow rekrutacji do Szkoty Doktorskie;j;
d) programu ksztatcenia doktorantows;
e) wytycznych oraz zasad przygotowania przez doktorantéw indywidualnego planu
badawczego;
f) zasad przeprowadzenia oceny $rédokresowej doktorantow;
5) rozpatrywanie odwotan doktorantow od negatywnej oceny $rodokresowe;;
6) wspieranie aktywno$ci grantowej oraz mobilnosci krajowej 1 miedzynarodowej
doktorantow;
7) dbanie o sprawy socjalno-bytowe doktorantow;
8) przygotowywanie dla Senatu innych niz okre$lone w statucie projektow regulacji
dotyczacych Szkoty Doktorskie;.

§ 56.

1. Szkota Doktorska kieruje jej Dyrektor powolywany i odwolywany przez Rektora.

2. Dyrektorem Szkoty Doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki Akademii posiadajacy co
najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego, ktory ztozyl o$wiadczenie o
reprezentowaniu dyscypliny, w zakresie ktorej prowadzi si¢ w Szkole Doktorskiej
ksztalcenie.

3. Powotanie Dyrektora Szkoty Doktorskiej wymaga uprzedniej zgody organu
uchwalodawczego samorzadu doktorantow.

§ 57.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej czuwa nad realizacja procesu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
oraz opracowuje projekty zasad rekrutacji i1 programu ksztalcenia w tej jednostce
organizacyjnej.

§ 58.

Osoba rozpoczynajaca ksztatcenie w Szkole Doktorskiej wskazuje dyscypling, w ktorej
ubiega¢ si¢ bedzie o nadanie stopnia naukowego doktora. Rada Wydziatu begdaca organem
uprawnionym do nadawania stopnia naukowego doktora w dyscyplinie wskazanej przez t¢
osobe jest wlasciwa do prowadzenia postgpowania w przedmiocie nadania jej stopnia
naukowego.

§ 59.
Rektor powoluje i odwoluje Kierownika Studium Jezykow Obcych, Kierownika Studium
Wychowania Fizycznego, Dyrektora Biblioteki Gléwnej oraz Redaktora Naczelnego
Wydawnictwa Naukowego ChAT.

§ 60.

1. W Akademii dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi
Biblioteka Gtowna.
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2. Zadaniem systemu biblioteczno-informacyjnego jest gromadzenie, opracowanie i
udostepnienie zbioréw bibliotecznych oraz zasobow informacji naukowej, niezbednych do
realizacji procesu dydaktycznego i obstugi badan naukowych.

3. Szczegdlowe zasady funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego, w tym
udostepniania zbioréw, przetwarzania danych osobowych oraz zadania Dyrektora Biblioteki
Gltownej w zakresie koordynowania systemu biblioteczno-informacyjnego okreslaja odrgbne
przepisy.

4. W zwiagzku z funkcjonowaniem systemu, o ktérym mowa w ust. 1, Akademia przetwarza
nastgpujace dane osobowe o0sob korzystajacych z systemu: imie¢, nazwisko, numer PESEL,
numer albumu, numer dowodu osobistego Iub paszportu, albo innego dokumentu
stwierdzajacego w kraju jego wydania tozsamos$¢ danej osoby, dat¢ urodzenia w przypadku
osO6b niemajacych numeru PESEL, adres zameldowania lub adres zamieszkania, adres
elektroniczny, tytul lub stopien naukowy, numer karty bibliotecznej lub numer elektroniczne;j
karty uprawniajacej do korzystania z systemu biblioteczno-informacyjnego.

ROZDZIAL V. NAUCZYCIELE AKADEMICCY I INNI PRACOWNICY
§ 61.

1. Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w Akademii na stanowiskach:

1) profesora;

2) profesora ChAT;

3) profesora dydaktycznego;

4) adiunkta;

5) asystenta;

6) starszego wyktadowcy

7) wykladowcy.
2. Stanowiska okres§lone w ust. 1 pkt 1-2 oraz 4-5 maja charakter badawczo-dydaktyczny, za$
stanowiska okreslone w punktach 3 oraz 6—7 maja charakter dydaktyczny.

§ 62.
Profesorem w Akademii zostaje nauczyciel akademicki posiadajacy tytut profesora.
§ 63.

Profesorem ChAT (profesor uczelni) moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego, ktory nie legitymuje si¢ tytutem profesora.

§ 64.

Profesorem dydaktycznym i1 adiunktem w Akademii moze by¢ nauczyciel akademicki
posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

§ 65.

Na stanowisku asystenta, starszego wykltadowcy 1 wyktadowcy moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajaca co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzgdny.
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§ 66.

Tryb powolania na stanowiska, o ktorych mowa w § 61 ust. 1 okres$laja przepisy nadane przez
Rektora po zasiggnigciu opinii Senatu.

§ 67.

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w uzasadnionych przypadkach moze by¢ powierzone
osobom niebgdacym pracownikami Akademii. Zasady i tryb powierzania prowadzenia zaj¢é
dydaktycznych takim osobom okresla Rektor.

§ 68.

1. Rektor, na wniosek Dziekana lub Dyrektora Szkoty Doktorskiej lub z wlasnej inicjatywy
moze nada¢ na czas okreslony osobie zatrudnionej na stanowisku profesorskim w innej
uczelni krajowej lub w uczelni zagranicznej oraz uczestniczacej w badaniach naukowych
prowadzonych w Akademii albo w prowadzeniu zaj¢¢ dydaktycznych w Akademii status
profesora afiliowanego przy Akademii.

2. Profesor afiliowany przy Akademii moze, w zakresie okreslonym przez Rektora, prowadzi¢
badania naukowe w Akademii, uczestniczy¢ w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych oraz w
sposob okreslony przez Rektora korzysta¢ z zasobéw Akademii.

3. Rektor, na wniosek Dziekana lub Dyrektora Szkoty Doktorskiej lub z wlasnej inicjatywy
moze nada¢ na czas okreslony osobie zatrudnionej w innej uczelni krajowej lub w uczelni
zagranicznej na innym stanowisku niz wskazane w ust. 1 oraz uczestniczace] w badaniach
naukowych prowadzonych w Akademii lub w prowadzeniu zaj¢¢ dydaktycznych w Akademii
status wyktadowcy lub badacza afiliowanego przy Akademii. Przepis ust. 2 stosuje sig.

4. Senat uchwali przepisy okreslajace pozostate elementy statusu profesora afiliowanego.

§ 69.

1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastgpuje na podstawie umowy o
prac¢ na czas nieokreslony, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nast¢puje na czas okreslony:

1) w przypadku pierwszej umowy o pracg, jezeli nie jest to zatrudnienie na czas nieokreslony;
2) w przypadku, w ktorym Akademia nie bedzie dla nauczyciela akademickiego
podstawowym miejscem pracy;

3) w przypadku pobierania przez nauczyciela §wiadczenia emerytalnego;

4) w przypadkach, o ktorych mowa w art. 119 ust. 2 ustawy.

3. Zatrudnianie nauczycieli akademickich nastgpuje z uwzglednieniem zasad polityki
kadrowej Akademii oraz zasad okreslonych w ,,Europejskiej Karcie Naukowca” 1 ,,Kodeksie
postepowania przy rekrutacji pracownikdw naukowych”.

§ 70.
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1. Nawigzanie pierwszego stosunku pracy z nauczycielem akademickim w Akademii na czas
nieokreslony lub okreslony dluzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajagcym potowe
pelnego wymiaru czasu pracy, nastgpuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Zasad okreslonych w ust. 1 nie stosuje sig¢:

1) w przypadkach przewidzianych w art. 119 ust. 2 ustawy;

2) w przypadku zatrudniania osoby po raz pierwszy na czas nieokreslony, ktora wczesniej
byta zatrudniona w Akademii jako nauczyciel akademicki na czas okreslony, jezeli uzyskata
ona pozytywna oceng, o ktorej mowa w art. 128 ustawy.

3. Zmiana stanowiska lub zmiana zaszeregowania nauczyciela akademickiego do innej niz
dotychczasowa grupy pracownikow, o ktérych mowa w art. 114 ustawy nastgpuje w drodze
zawarcia nowej umowy o prac¢ lub zmiany umowy o prac¢ w formie aneksu. W przypadku
zmiany umowy o prace w formie aneksu w wypadkach okreslonych w niniejszym ustepie
zastosowanie majg postanowienia statutu dotyczace zawierania nowej umowy.

4. Zawarcie drugiej i kolejnych umow o pracg z nauczycielem akademickim zatrudnionym w
Akademii nie wymaga przeprowadzenia otwartego konkursu.

§ 71.

Kategorie pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi oraz rodzaje stanowisk
przez nich zajmowanych okresla regulamin organizacyjny i regulamin pracy.

§ 72.

1. Zatrudnienie pracownika niebgdacego nauczycielem akademickim nastgpuje na podstawie
umowy o prace.

2. W zakresie nieuregulowanym w statucie zasady 1 tryb zatrudniania pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi okreslaja przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego oraz regulamin organizacyjny i regulamin pracy.

§ 73.

Zakres obowigzkéw pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi oraz zasady
podlegtosci stuzbowej okresla regulamin pracy oraz regulamin organizacyjny.

§ 74.
1. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi podlegaja stuzbowo Kanclerzowi oraz
kierownikom jednostek organizacyjnych, w ktérych wykonuja prace, chyba ze przepisy
szczegllne, regulamin organizacyjny lub regulamin pracy stanowig inacze;.
2. W zakresie nieuregulowanym w statucie organizacj¢ oraz zasady dziatania administracji
Akademii okresla regulamin organizacyjny.

ROZDZIAL VI. STUDIA I STUDENCI

§ 75.
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1. Senat, na wniosek Dziekana, ustala warunki i tryb rekrutacji, w tym termin jej rozpoczgcia i
zakonczenia oraz sposob jej przeprowadzenia na poszczegdlnych kierunkach, specjalnosciach
1 formach studiow.

2. Uchwata Senatu jest ogtaszana nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego
rok akademicki, w ktorym ma si¢ odby¢ rekrutacja, a w przypadku utworzenia studidéw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu — niezwtocznie.

§ 76.

1. Przyjecie na studia nastepuje przez:

1) rekrutacje;

2) potwierdzenie efektow uczenia sig;

3) przeniesienie z innej uczelni w Polsce lub uczelni zagraniczne;.

4) kwalifikacje studentéw zagranicznych uczestniczacych w migdzynarodowych programach
wymiany studentow, w szczegdlnosci w programie Erasmus+.

2. Postgpowanie rekrutacyjne w sprawie przyjecia na studia przeprowadzaja komisje
rekrutacyjne powolywane przez Dziekana.

3. Przyjecie na studia nastgpuje w drodze wpisu na list¢ studentow, ktorego dokonuje
Dziekan.

4. Przyjecie 1 odmowa przyjecia na studia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
wydanej w imieniu i z upowaznienia Rektora przez przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
Decyzje podpisuje przewodniczacy komisji rekrutacyjnej. Przyjecie na studia osob, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 4, reguluje odrgbny regulamin.

5. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 4, stuzy odwotlanie do Rektora. Odwotanie sktada si¢ w
terminie czternastu dni od daty dorgczenia decyzji. Decyzja Rektora podjeta po rozpatrzeniu
odwotania jest ostateczna.

§ 77.
1. Student Akademii sktada §lubowanie nastepujace;j tresci:

»Jako student Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie
przyrzekam uroczyscie:
1) kierowaé si¢ w swym postgpowaniu ewangelicznymi zasadami mitosci i
stuzby,
2) strzec godnos$ci akademickiej 1 dobrego imienia Chrzescijanskiej Akademii
Teologicznej w Warszawie,
3) wytrwale zdobywa¢ wiedzg¢ 1 umiejetnosci potrzebne do pracy dla dobra
wspolnego,
4) shuzy¢ zachowaniu wolnosci sumienia i wyznania w duchu dialogu,
5) darzy¢ szacunkiem pracownikow Akademii 1 przestrzega¢ zasad
kolezenskiego wspotzycia,
6) przestrzegac przepisOw obowigzujacych w Akademii.”
2. Przyjecie w poczet studentéw Akademii i nabycie praw studenta nast¢puje z chwilg
ztozenia §lubowania.

§ 78.
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1. Studenci uczestniczg aktywnie w zyciu spotecznosci Akademii oraz korzystajg ze swobody
studiowania, z zachowaniem przepisOw ustawy, statutu i regulaminu studiow.

2. Studenci maja obowigzek zdobywania wiedzy i1 umiej¢tnosci oraz prawo rozwijania
zainteresowan naukowo-badawczych, spotecznych, kulturalno-artystycznych, turystycznych i
sportowych, korzystajac w tym zakresie z pomocy Akademii.

3. Prawa 1 obowiazki studenta okresla ustawa, statut oraz regulamin studiow.

§ 79.

1. Akademia prowadzi studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie.

2. Studia na okres$lonych kierunkach sa prowadzone wedtug profilu ogélnoakademickiego lub
profilu praktycznego, w tym jako studia dualne.

3. Kierunki studiow prowadzone w Akademii przyporzadkowane s3 do dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia si¢ okre§lonym w
programie studiow danego kierunku, poziomu i profilu studiow.

4. Studia s3 prowadzone w formie stacjonarnej lub niestacjonarne;j.

5. Studia moga by¢ prowadzone w jezykach obcych.

§ 80.

1. W przypadku okres§lonym w art. 53 ust. 7 ustawy studia na okreslonym kierunku, poziomie
1 profilu tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor, kierujac si¢ strategia Akademii.
2. Wniosek w sprawie utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji studiow sktada Dziekan.

§ 81.

1. Senat ustala program studiow dla okre§lonego kierunku, poziomu i profilu, po zasi¢gnigciu
opinii samorzadu studenckiego.

2. Organ stanowiacy samorzadu studenckiego wyraza opini¢ w terminie 14 dni od dnia
przediozenia mu projektu programu studiow lub jego zmian. W przypadku niewyrazenia
opinii we wskazanym terminie wymog zasiggnig¢cia opinii uwaza si¢ za spetniony.

§ 82.

1. W Akademii moga by¢ prowadzone studia podyplomowe oraz inne formy ksztatcenia, w
tym w szczegdlnosci kursy 1 szkolenia.

2. Studia podyplomowe tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor.

3. Senat ustala program studidow podyplomowych na wniosek Dziekana.

4. Organizacje¢ i tok studiow podyplomowych okresla regulamin uchwalony przez Senat.

5. Zasady prowadzenia innych form ksztalcenia ustala Rektor.

§ 83.

1. Wyktady w Akademii sg otwarte, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szczegblnych przypadkach uzasadnionych przede wszystkim troska o wysoka jako$¢
ksztatcenia, Dziekan lub Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze podja¢ decyzje o uznaniu
wyktadu lub cyklu wyktadow za dostgpne tylko dla okreslonej grupy studentow.
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3. Senat moze okresli¢ inne warunki korzystania z wykltadow 1 pozostatych zajec¢
dydaktycznych.

4. Akademia moze prowadzi¢ inne zajg¢cia o charakterze otwartym lub oferowaé dostep do
zasobow dydaktycznych dla 0séb spoza wspolnoty Akademii.

§ 84.

1. Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrze$nia i dzieli si¢ na dwa
semestry.

2. Rok akademicki obejmuje:

1) okres zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z programu studidw, podzielony na dwa
semestry: zZimowy 1 wiosenny;

2) sesje egzaminacyjne (okresy weryfikacji efektow uczenia si¢) wyznaczane w okresach
wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych, trwajace od 14 do 21 dni;

3) inne okresy wolne od zaj¢¢ dydaktycznych, w szczeg6lnosci przerwy $wiateczne oraz
przerwy migdzy semestrami;

4) okresy praktyk, zalezne od specyfiki kierunku studiow.

3. Rektor, po zasiggnieciu opinii samorzadu studenckiego, okresla szczegdtowa organizacje
roku akademickiego, uwzgledniajac obowigzujace programy studiow.

4. Organ stanowigcy samorzadu studenckiego wyraza opini¢, o ktérej mowa w ust. 3, w
terminie 14 od dnia przedlozenia projektu szczegdtowej organizacji roku akademickiego.
Niezajgcie stanowiska w wyznaczonym terminie oznacza wyrazenie pozytywnej opinii.

§ 85.

1. Rektor moze ustanowi¢ w ciggu roku akademickiego dodatkowe dni lub godziny wolne od
zaje¢ dydaktycznych.

2. Dziekan lub Dyrektor Szkoty Doktorskiej] moze ustanowi¢ w ciggu roku akademickiego
dodatkowe godziny wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w kierowanych przez nich jednostkach
organizacyjnych.

§ 86.

1. Szczegdtowa organizacj¢ studidw okresla regulamin studidow uchwalony przez Senat na
wniosek Rektora.

2. Regulamin studiéw jest uchwalany nie pdzniej niz do 30 kwietnia roku akademickiego
poprzedzajacego rok akademicki, od ktérego regulamin lub jego zmiany maja obowiazywac
3. Regulamin studidow wymaga uzgodnienia z samorzadem studenckim. Jezeli w ciagu 3
miesiecy od uchwalenia regulaminu Senat 1 samorzad studencki nie dojda do porozumienia w
sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w zycie na mocy ponownej uchwaty Senatu podjetej
wigkszoscig co najmniej 2/3 glosow jego statutowego sktadu.

4. Regulamin studidéw wchodzi w Zycie z poczatkiem nowego roku akademickiego.

ROZDZIAL VII. DOKTORANCI KSZTALCENI W SZKOLE DOKTORSKIEJ

§ 87.
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Program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej uchwala Senat na wniosek Prorektora wtasciwego
do spraw nauki.

§ 88.

1. Rekrutacja do Szkoly Doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu, na zasadach okreslonych
przez Senat na wniosek Dyrektora Szkoly Doktorskie;j.

2. Wpisu na list¢ doktorantow dokonuje Dyrektor Szkoty.

3. Odmowa przyjecia do Szkoly Doktorskiej nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej
wydawanej przez Dyrektora Szkoly. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

§ 89.

Osoba przyjeta do Szkoly Doktorskiej nabywa prawa doktoranta z chwilg zlozZenia
slubowania nastgpujace;j tresci:

,Jako doktorant Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie przyrzekam
uroczyscie:

1) kierowa¢ si¢ w swym postgpowaniu ewangelicznymi zasadami mitosci 1 stuzby,

2) strzec godnosci akademickiej 1 dobrego imienia Chrzescijanskiej Akademii
Teologicznej,

3) wytrwale zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do pracy dla dobra wspolnego,
4) shuzy¢ zachowaniu wolnosci sumienia i wyznania w duchu dialogu,

5) darzy¢ szacunkiem pracownikow Akademii i przestrzega¢ zasad kolezenskiego
wspotzycia,

6) przestrzegac przepisOw obowigzujacych w Akademii”.

§ 90.

1. Organizacj¢ ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, w zakresie nieuregulowanym w ustawie i
statucie, okresla regulamin Szkoty Doktorskiej uchwalany przez Senat na wniosek Dyrektora
Szkoty Doktorskie;.

2. Regulamin Szkoly Doktorskiej jest uchwalany nie pdzniej niz do 30 kwietnia roku
akademickiego poprzedzajagcego rok akademicki, od ktérego ma obowigzywac.
3. Regulamin Szkoty Doktorskiej wymaga uzgodnienia z samorzadem doktorantow. Jezeli w
ciggu 3 miesigcy od uchwalenia regulaminu Senat i samorzad doktorantow nie dojda do
porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w Zycie na mocy uchwaty Senatu,
podjetej wigkszo$cia co najmniej 2/3 glosdéw jego statutowego sktadu.

4. Regulamin Szkoly Doktorskiej wchodzi w Zycie z poczatkiem roku akademickiego.

ROZDZIAL VIII. ORGANIZACJE STUDENTOW I DOKTORANTOW

§ 91.
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1. Studenci oraz doktoranci maja prawo zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach
studenckich lub doktoranckich.

2. Organ uczelnianej organizacji studenckiej lub doktoranckiej niezwtocznie informuje
Rektora o jej powstaniu.

3. Ewidencj¢ uczelnianych organizacji studenckich 1 doktoranckich prowadzi oraz podaje do
wiadomosci wspolnoty akademickiej Rektor.

4. Rektor okresli szczegdtowe zasady dokonywania zgloszen, o ktérych mowa w ust. 2.

ROZDZIAL IX. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA
STUDENTOW I DOKTORANTOW

§ 92.

Studenci i doktoranci podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowiazujacych w Akademii oraz za czyn uchybiajacy godnosci odpowiednio studenta albo
doktoranta.

§ 93.

1. W Akademii powotuje si¢ komisje dyscyplinarne:

1) komisj¢ dyscyplinarng dla studentow;

2) odwotlawcza komisj¢ dyscyplinarng dla studentow;

3) komisje¢ dyscyplinarng dla doktorantow;

4) odwotawcza komisj¢ dyscyplinarng dla doktorantow.

2. W sktad komisji dyscyplinarnej dla studentow wchodzi 8 cztonkow, w tym :
1) 4 nauczycieli akademickich, po dwoch z kazdego Wydziatu Akademii;

2) 4 przedstawicieli studentow, po dwoch z kazdego Wydzialu Akademii.

3. W sktad odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla studentéw wchodzi 8 cztonkéw,
w tym:

1) 4 nauczycieli akademickich, po dwoch z kazdego Wydziatu Akademii;

2) 4 przedstawicieli studentow, po dwoch kazdego Wydzialu Akademii;

4. W sktad komisji dyscyplinarnej dla doktorantow wchodzi 8 cztonkow, w tym:
1) 4 nauczycieli akademickich;

2) 4 przedstawicieli doktorantow;

5. W sklad odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla doktorantdow wchodzi 8 cztonkow, w
tym:

1) 4 nauczycieli akademickich;

2) 4 przedstawicieli doktorantow;

6. Mozna by¢ cztonkiem tylko jednej komisji.

7. Cztonkiem komisji dyscyplinarnej nie moze by¢:

1) osoba petniaca funkcj¢ kierownicza w Akademii, a takze

2) osoba prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna.

§ 94.

1. Senat wybiera cztonkoéw komisji dyscyplinarnych, o ktérych mowa w § 93 ust. 2 pkt 1, ust.
3 pkt 1, ust. 4 pkt 1 i ust. 5 pkt 1.
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2. Kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnej, o ktorych mowa w ust. 1, moze zgtosi¢
czlonek Senatu lub co najmniej trzech nauczycieli akademickich.

3. Organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego wybiera czlonkéw komisji
dyscyplinarnych, o ktéorych mowa w § 93 ust. 2 pkt 2 1 ust. 3 pkt 2.

4. Kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnej, o ktorych mowa w ust. 3, moze zgtosi¢
kazdy student.

5. Organ uchwatodawczy samorzadu doktorantow wybiera czlonkoéw komisji
dyscyplinarnych, o ktéorych mowa w § 93 ust. 4 pkt 2 1 ust. 5 pkt 2.

6. Kandydatow na cztonkdéw komisji dyscyplinarnej, o ktorych mowa w ust. 5, moze zglosi¢
kazdy doktorant.

§ 95.

1. Kadencja komisji dyscyplinarnych trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji
Senatu Akademii.

2. Czlonek komisji dyscyplinarnej moze petni¢ funkcje najwyzej przez okres dwoch
kolejnych kadenc;ji.

3. Czlonkostwo w komisji dyscyplinarnej ustaje w przypadku:

1) wybrania lub powotania na stanowiska, o ktérych mowa w § 93 ust. 7 pkt 1;

2) zakonczenia studiéw lub utraty statusu studenta lub doktoranta Akademii;

3) ustania stosunku pracy nauczyciela akademickiego w Akademii;

4) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarna;

5) rezygnacji;

6) $mierci.

4. Na wniosek cztonka komisji lub przewodniczacego komisji, organ powotujacy danego
cztonka komisji dyscyplinarnej moze odwota¢ cztonka komisji w przypadku:

1) dtugotrwatej choroby;

2) dhugotrwalej niecobecnosci w Akademii;

3) wystagpienia innego powodu uniemozliwiajacego wykonywanie zadan cztonka komisji.

5. W razie ustania cztonkostwa lub odwotania cztonka komisji dyscyplinarnej nowego
cztonka powotuje si¢ na okres pozostaly do zakonczenia kadencji Komisji. Przepisy § 94
stosuje si¢.

§ 96.

1. Komisja dyscyplinarna wybiera ze swojego grona przewodniczacego 1 jego zastepce.
2. Przewodniczacym 1 jego zastgpca moze by¢ jedynie nauczyciel akademicki posiadajacy
tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego.

§97.

Za obstuge administracyjng komisji dyscyplinarnych odpowiada jednostka organizacyjna
Akademii wtasciwa w sprawach obstugi Rektora.

ROZDZIAL X. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH

§ 98.
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Nauczyciele akademiccy podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za przewinienia
dyscyplinarne stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela akademickiego lub
godnos$ci zawodu nauczyciela akademickiego.

§ 99.

1. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich jest wlasciwa w
sprawach okreslonych ustawg.

2. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich orzekajaca w
postepowaniach dyscyplinarnych w pierwszej instancji sktada si¢ z 6 cztonkow.

3. W sktad uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich wchodza:
1) 4 nauczycieli akademickich, w tym co najmniej 2 posiadajacych stopien doktora
habilitowanego oraz 1 posiadajacy tytul profesora;

2) 1 przedstawiciel samorzadu studentow;

3) 1 przedstawiciel samorzadu doktorantow.

4. Kadencja uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich wynosi 4
lata 1 rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji Senatu.

5. W postgpowaniach dyscyplinarnych cztonkowie komisji przestrzegaja zasady poufnosci.

§ 100.

1. Cztonkow uczelnianej komisji dyscyplinarnej, o ktorych mowa w § 99 ust. 3 pkt 1, wybiera
Senat sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii. Kandydatéw moga
zglasza¢ cztonkowie Senatu lub grupa co najmniej trzech nauczycieli akademickich.

2. Cztonka uczelnianej komisji dyscyplinarnej, o ktorym mowa w § 99 ust. 3 pkt 2, wybiera
organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego sposrod studentow Akademii. Kandydatow
moze zgtosi¢ kazdy student.

3. Czlonka uczelnianej komisji dyscyplinarnej, o ktérym mowa w § 99 ust. 3 pkt 3, wybiera
organ uchwatodawczy samorzadu doktorantow sposrdd doktorantow Akademii. Kandydatow
moze zgtosi¢ kazdy doktorant.

§ 101.

1. Osoby petniace funkcje kierownicze w Akademii nie moga petni¢ funkcji cztonka komisji
dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich.

2. Czlonkiem komisji dyscyplinarnej nie moze by¢ osoba prawomocnie ukarana karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 1-6 ustawy.

§ 102.

1. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich wybiera sposrod
swoich cztonkow przewodniczacego 1 jego zastepce.

2. Przewodniczacym 1 jego zastepca moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy stopien
doktora habilitowanego lub tytul profesora.

3. Przewodniczacy uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich
wyznacza trzyosobowy sktad orzekajacy dla rozpatrzenia sprawy zawistej przed komisja, w
tym przewodniczacego sktadu orzekajacego, przy czym przewodniczacym skladu
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orzekajacego musi by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy tytut lub stopien naukowy albo
tytut lub stopien w zakresie sztuki nie nizszy niz tytul lub stopief obwinionego.

§ 103.

1. Cztonkostwo w uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich
ustaje przed uplywem kadencji w przypadku:

1) wybrania do petnienia funkcji lub na stanowiska wymienione w § 101 ust. 1;

2) zakonczenia studiéw lub utraty statusu studenta lub doktoranta Akademii;

3) ustania stosunku pracy nauczyciela akademickiego w Akademii;

4) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 1-6
ustawy;

5) rezygnacji;

6) $mierci.

2. Na wniosek czlonka komisji lub przewodniczacego komisji Senat moze, z uwagi na
dlugotrwata chorobe, dlugotrwata nieobecno$¢ w Akademii lub inng dtugotrwaly przeszkode
uniemozliwiajagcg wykonywanie obowigzkoéw odwota¢ cztonka komisji.

3. W razie ustania czlonkostwa lub odwotania czlonka uczelnianej komisji dyscyplinarnej do
spraw nauczycieli akademickich nowego czlonka powotuje si¢ na okres pozostaty do
zakonczenia kadencji komisji.

ROZDZIAL XI. ADMINISTRACJA
§ 104.

1. Administracja Akademii jako jednostka organizacyjna Akademii ma na celu zapewnienie
warunkéw do realizacji ustawowych 1 statutowych zadan Akademii, w tym zwtlaszcza
naukowych 1 dydaktycznych, a takze w celu prowadzenia spraw socjalno-bytowych
pracownikow, studentéw i doktorantow.

2. Administracja Akademii uczestniczy w zarzadzaniu mieniem i gospodarka finansowga
Akademii.

§ 105.

1. Administracj¢ Akademii koordynuje Kanclerz podlegajacy Rektorowi.
2. Kanclerz jest kierownikiem Dziatu Administracji.

ROZDZIAL XII. WYBORY W AKADEMII
§ 106.

1. Czynne prawo wyborcze w Akademii przysluguje odpowiednio nauczycielom
akademickim, pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi oraz studentom i
doktorantom.

2. Bierne prawo wyborcze w Akademii, o ile ustawa nie stanowi inaczej, przysluguje
odpowiednio nauczycielom akademickim, zatrudnionym w Akademii jako podstawowym
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miejscu pracy, pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi zatrudnionym w
Akademii w pelnym wymiarze czasu pracy, studentom oraz doktorantom.

§ 107.

1. Wybory w Akademii przeprowadzaja komisje wyborcze:

1) Uczelniana Komisja Wyborcza,

2) wydzialowe komisje wyborcze.

2. Kadencja komisji wyborczych wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 2 uplywa z chwila powolania
nowych komisji wyborczych.

3. Wybory przeprowadzaja wlasciwe komisje wyborcze, przy obecnosci co najmniej polowy
ich cztonkow.

§ 108.

1. Wyboru Uczelnianej Komisji Wyborczej spo$rdd nauczycieli akademickich oraz
pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi dokonuje Senat na wniosek Rektora,
najp6zniej w miesigcu styczniu ostatniego roku kadencji wladz Akademii.

2. Uczelniana Komisja Wyborcza liczy od szesciu do siedmiu osob.

3. W skfad Uczelnianej Komisji Wyborczej wchodzi po jednym przedstawicielu samorzadu
studenckiego 1 samorzadu doktorantow wybranych przez te gremia.

4. Nie mniej niz potowe sktadu Uczelnianej Komisji Wyborczej stanowia pracownicy
badawczo-dydaktyczni Akademii.

5. Uczelniana Komisja Wyborcza wybiera przewodniczacego, jego zastepce 1 sekretarza na
pierwszym posiedzeniu, zwolanym przez Rektora.

6. Uchwaly Uczelnianej Komisji Wyborczej moga by¢ podejmowane przy obecnosci co
najmniej potowy jej sktadu statutowego.

§ 109.

Do zadan Uczelnianej Komisji Wyborczej nalezy organizowanie wyborow, a w
szczegllnosci:

1) uchwalanie regulaminu wyborczego okreslajacego szczegdtowy tryb przeprowadzania
wyborow w Akademii;

2) ustalanie terminarza czynnos$ci wyborczych oraz ogloszenie go w sposob dostepny dla
spotecznos$ci akademickiej;

3) przeprowadzanie wyboréw cztonkéw Kolegium Elektorow;

4) stwierdzanie dokonania wyboru cztonkéw Kolegium Elektorow;

5) ustalanie 1 oglaszanie list kandydatéw na funkcje Rektora;

6) organizowanie i1 przeprowadzanie zebran wyborczych majacych na celu wybdr Rektora;

7) rozstrzyganie watpliwosci dotyczacych spraw zwigzanych z przebiegiem wyboroéw;

8) stwierdzanie dokonania wyboru Rektora;

9) przeprowadzenie wyborow cztonkéw Senatu;

10) stwierdzenie dokonania wyboru cztonkow Senatu;

11) nadzorowanie przebiegu wybordéw czilonkéw Rad Wydziatow;
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12) stwierdzanie niewazno$ci wyboréw w przypadku nieprawidtowego ich przebiegu;
13) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

§ 110.

1. Wyboru Rektora dokonuje Kolegium Elektorow.

2. Wyboru cztonkéw Senatu i rad wydziatow dokonuja wyborcey.

3. Wyboru, o ktéorym mowa w ust. 1 dokonuje si¢ bezwzgledna wigkszoscig gloséw przy
obecnos$ci co najmniej 2/3 cztonkéw Kolegium Elektorow.

4. Wybory Rektora oraz cztonkow rad wydziatéw powinny by¢ przeprowadzone najpdzniej w
terminie do dnia 15 kwietnia w ostatnim roku uptywajacej kadencji.

§ 111.

1. Kolegium Elektoréw sktada si¢ z 20 elektoréw posiadajacych bierne prawo wyborcze, z
zastrzezeniem zawartym w ust. 2. Kolegium to tworzy:

1) o$miu przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora
lub profesora ChAT, po dwoch z kazdej sekcji Wydzialu Teologicznego oraz dwie osoby z
Wydziatu Nauk Spotecznych;

2) czterech przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich, po jednym z kazdej sekcji
Wydziatu Teologicznego oraz jedna osoba z Wydziatu Nauk Spotecznych;

3) czterech przedstawicieli studentow, po jednym z kazdej sekcji Wydziatu Teologicznego
oraz jeden reprezentant Wydzialu Nauk Spotecznych;

4) dwoch przedstawicieli doktorantow;

5) dwdch przedstawicieli pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi.

2. Jezeli w danej sekcji Wydziatu Teologicznego nie mozna z powoddéw formalnych wybra¢
trzech elektorow, to liczba os6b wchodzacych w skiad Kolegium Elektoréw ulega
zmniejszeniu.

3. Zebraniu wyborczemu Kolegium Elektoréw przewodniczy przewodniczacy Uczelnianej
Komisji Wyborcze;.

§ 112.

1. Wyboru elektorow, o ktorych mowa w § 111 ust. 1 pkt 1, dokonuje si¢ na zebraniach
organizowanych przez Uczelniang Komisj¢ Wyborcza, w ktorych biorg udziat nauczyciele
akademiccy przyporzadkowani do Wydzialu, posiadajacy czynne prawo wyborcze i
zatrudnieni na stanowisku profesora lub profesora uczelni, przy czym w Wydziale
Teologicznym wybory przeprowadza si¢ w ramach poszczegdlnych sekcji.

2. Wyboru elektorow, o ktorych mowa w § 111 ust. 1 pkt 2, dokonuje si¢ na zebraniach
organizowanych przez Uczelniang Komisj¢ Wyborcza, w ktorych biorg udziat nauczyciele
akademiccy przyporzadkowani do danego Wydzialu, posiadajacy czynne prawo wyborcze,
przy czym w Wydziale Teologicznym wybory przeprowadza si¢ w ramach poszczegdlnych
sekcji.

3. Wyboru dwoch elektoréw sposréd pracownikow nie bedacych nauczycielami
akademickimi dokonuje si¢ na zebraniu organizowanym przez Uczelniang Komisje
Wyborcza.
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4. Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentow i doktorantow w
Kolegium Elektorow okreslaja odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego 1 regulamin
samorzadu doktorantow.

§ 113.

1. Propozycje kandydatéw na funkcj¢ Rektora zglasza si¢ pisemnie przewodniczagcemu Rady
Akademii, nie pdzniej niz dziesi¢¢ dni przed dniem wybordw.

2. Propozycje kandydatow na funkcj¢ Rektora moga by¢ zgtoszone w formie pisemnej przez
ustepujacego Rektora, a takze przez minimum 1/3 sktadu Senatu lub 1/3 skladu Rady
Wydziatu lub przez kazdego cztonka Rady Akademii.

3. Sposréd propozycji kandydatow Rada Akademii wybiera kandydata na funkcj¢ Rektora 1
przedstawia tego kandydata do zaopiniowania Senatowi Akademii oraz Prezesowi Polskiej
Rady Ekumeniczne;.

3. Rada Akademii moze przedstawi¢ Kolegium Elektoréw wylacznie kandydata, ktory
otrzymal pozytywna opini¢ Prezesa Polskiej Rady Ekumenicznej (PRE) uzgodniong
uprzednio ze zwierzchnikami Kosciotow cztonkowskich PRE. Nie zaje¢cie stanowiska przez
Prezesa PRE w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia wniosku przez Rade Akademii uwaza
si¢ za wyrazenie pozytywnej opinii.

§ 114.

1. Wybory czlonkéw Senatu zarzadza Rektor nie pdzniej niz na cztery miesigce przed
uptywem kadencji Senatu.

2. Wybory przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza.

3. Uczelniana Komisja Wyborcza ustala ostateczng liczb¢ mandatow 1 dokonuje podziatu
mandatow przeznaczonych dla przedstawicieli studentoéw 1 doktorantow, z zachowaniem
przepisOw ustawy, a takze postanowien § 25 statutu.

4. Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentow i doktorantow w
Senacie okreslaja odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego i regulamin samorzadu
doktorantow.

§ 115.

1. Wybory czltonkéw Senatu przeprowadza si¢ w grupach spolecznos$ci akademickie;j,
wymienionych w § 25 statutu.

2. Jezeli w danej sekcji Wydziatu Teologicznego nie mozna z powoddéw formalnych wybrac¢
przewidzianej liczby cztonkdéw Senatu, to liczba osob wchodzacych w sktad Senatu ulega
zmniejszeniu.

§ 116.

1. Wybory Wydzialowej Komisji Wyborczej przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w miesigcu
lutym ostatniego roku kadencji Rektora.

2. Wyboru dokonuje Rada Wydzialu na wniosek Dziekana spos$rod przedstawicieli
nauczycieli akademickich posiadajacych czynne prawo wyborcze oraz przedstawicieli
samorzadu studenckiego i samorzadu doktorantow.
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3. Wydziatowa Komisja Wyborcza liczy od sze$ciu do siedmiu 0sob.
4. Nie mniej niz potowe skladu Wydziatlowej Komisji Wyborczej stanowia pracownicy
badawczo-dydaktyczni posiadajacy czynne prawo wyborcze.
5. Wydzialowa Komisja Wyborcza wybiera przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza na
pierwszym posiedzeniu, zwolanym przez Dziekana.

§ 117.

Do zadan Wydzialowej Komisji Wyborczej w szczegdlnosci nalezy:

1) ustalanie szczegotowego terminarza czynno$ci wyborczych oraz ogloszenie go w sposdb
dostepny dla spotecznosci akademickiej;

2) organizowanie 1 przeprowadzanie zebran wyborczych w celu dokonania wyboru cztonkow
Rady Wydziatu;

3) informowanie Uczelnianej] Komisji Wyborczej o ustalonym szczegdélowym terminarzu
czynno$ci wyborczych oraz o przebiegu i wynikach wyborow;

4) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

§ 118.

1. Wybory cztonkéw Rady Wydziatu zarzadza Dziekan nie pdzniej niz na trzy i pot miesigca
przed uptywem kadencji Rady.

2. Wybory przeprowadza Wydzialowa Komisja Wyborcza.

3. Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw i doktorantow w Radzie
Wydziatu okres$laja odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego i regulamin samorzadu
doktorantow.

§ 119.

1. Wybory uzupetniajace zarzadza si¢ w przypadku:

1) $mierci lub ustania stosunku pracy, albo wystapienia innych przyczyn uniemozliwiajacych
sprawowanie funkcji przez Rektora lub wybieralnego cztonka Senatu albo Rady Wydziatu;

2) rezygnacji z funkcji, zgloszonej na pi$mie, przez Rektora lub wybieralnego cztonka Senatu
albo Rady Wydziatu;

3) skreslenia studenta lub doktoranta bedacego cztonkiem Senatu lub Rady Wydziatu z listy
studentow lub doktorantow.

2. Do wybordéw uzupelniajacych stosuje si¢ odpowiednio postanowienia statutu dotyczace
wyborow.

3. Sktad organu kolegialnego uzupetnia si¢ w drodze wyborow uzupetiajacych, jezeli do
konca kadencji brakuje wigcej niz sze§¢ miesigcy.

4. Uzupehiajacy wybdr powinien by¢ przeprowadzony w okresie jednego miesigca od
wygasni¢cia mandatu lub odwotania z funkcji.

5. Mandat osoby wybranej w wyborach uzupetniajacych, uptywa z konicem kadencji Rektora.

ROZDZIAL XIII. GOSPODARKA FINANSOWA I DYSPONOWANIE MIENIEM
AKADEMII

§ 120.
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1. Gospodarke finansowa Akademii prowadzi Rektor przy pomocy Kwestora.

2. Kwestor odpowiada za:

1) zgodno$¢ wydatkowania srodkow Akademii z prawem oraz planem rzeczowofinansowym;
2) rzetelno$¢ rachunkowosci Akademii.

§ 121.

1. Podstawa gospodarki finansowej Akademii jest roczny plan rzeczowo-finansowy ustalany
przez Rektora.

2. Kwestor przygotowuje 1 przedktada Rektorowi wstepny projekt planu rzeczowo-
finansowego, uwzgledniajac strategie Akademii, a takze wytyczne Rektora oraz innych osob i
podmiotow wskazanych przez Rektora.

3. Rektor przedktada projekt planu rzeczowo-finansowego Radzie w celu zaopiniowania.

4. Rada dokonuje oceny projektu planu pod wzgledem celowos$ci, gospodarnosci oraz
zgodnosci ze strategia Akademii.

5. Rada niezwlocznie — przy zachowaniu obowigzujacych terminéw — przyjmuje pisemna
opini¢ do przedtozonego projektu planu, po przeprowadzeniu dyskusji z udziatem Rektora,
Kanclerza oraz Kwestora.

6. Przed podjeciem uchwaty Rada moze zwréci¢ sie¢ do Rektora lub innych pracownikow
Akademii o dodatkowe wyjasnienia pisemne lub ustne.

7. Opini¢ Rady podaje si¢ do wiadomosci wspdlnoty Akademii.

§ 122.

Rektor moze na wniosek Kanclerza dokonywa¢ zmian planu rzeczowo-finansowego
Akademii.

§ 123.

1. W celu monitorowania prowadzenia gospodarki finansowej przez Akademig¢, Rada nie
rzadziej niz raz na kwartal omawia na posiedzeniu stan finanséw Akademii oraz podj¢te i
planowane decyzje inwestycyjne oraz inne istotne decyzje zwigzane z wydatkowaniem
srodkoéw Akademii.

2. W posiedzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, uczestniczy Rektor, Kanclerz, inne osoby
wskazane przez Rektora oraz inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady.

3. Rada moze w kazdym czasie zazagda¢ od Rektora informacji i dokumentéw dotyczacych
gospodarki finansowej Akademii.

§ 124.

1. W terminie 5 miesigcy od zakonczenia roku kalendarzowego Rektor przedklada Radzie
sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego oraz sprawozdanie finansowe. Do
sprawozdania finansowego zalacza si¢ opini¢ wybranej firmy audytorskie;j.

2. Rada rozpatruje sprawozdania na posiedzeniu, ktorego przedmiotem jest wylacznie
rozpatrzenie sprawozdan.

3. W posiedzeniu, o ktérym mowa w ust. 2, uczestniczy Kanclerz, Kwestor oraz inne osoby
zaproszone przez Przewodniczacego Rady.
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4. Rektor przedstawia Radzie swoje stanowisko dotyczace przedtozonych sprawozdan oraz
udziela wyjasnien w sprawach zwigzanych z realizacja planu rzeczowo-finansowego oraz
sytuacja majatkowa Akademii.

5. Rada podejmuje uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania z realizacji planu
rzeczowo-finansowego oraz sprawozdania finansowego za rok ubiegly.

§ 125.

Rada przedstawia Senatowi uchwaty, o ktérych mowa w § 124 ust. 5 oraz opini¢ o realizacji
przez Rektora strategii Akademii.

§ 126.

1. Mieniem Akademii gospodaruje Rektor.

2. Rektor moze upowazni¢ Prorektorow, Kanclerza lub inne osoby do dokonywania
indywidualnych lub okreslonych rodzajowo czynnosci z zakresu gospodarowania mieniem
Akademii.

3. Zaciagnigcie przez Akademi¢ zobowigzania, zbycie lub obcigzenie mienia Akademii albo
dokonanie innej czynnosci rozporzadzajacej o wartosci przekraczajacej rOwnowartos¢ 100
000 EUR wymaga uprzedniego zasiggni¢cia opinii Senatu.

§ 127.

1. Akademia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, w szczeg6lnosci o charakterze:

1) badawczym;

2) ustugowym;

3) edukacyjno-o$wiatowym;

4) wytworczym lub handlowym

- w zakresie zwigzanym z wykonywanymi przez nig zadaniami ustawowymi.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza Akademii moze by¢ prowadzona w formie wyodrebnionej
ksiggowo 1 finansowo dziatalno$ci Akademii lub powotanej do tego celu spotki kapitatowe;.
3. Decyzje o podjeciu i zakonczeniu dzialalnosci gospodarczej okreslonego rodzaju oraz o
wyborze 1 zmianie jej formy organizacyjno-prawnej podejmuje Rektor po zasiggnigciu opinii
Rady.

§ 128.
1. Komercjalizacja posrednia wynikow dziatalno$ci naukowej Akademii moze odbywac si¢ w
formie powotanej do tego celu spotki kapitatowej Akademii.

2. Decyzja Rektora o utworzeniu spotki, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga zgody Senatu.

ROZDZIAL XIV. NADZOR NAD AKTAMI WYDAWANYMI PRZEZ ORGANY
AKADEMII

§ 129.

1. Organy Akademii wydaja:
1) uchwaty;
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2) zarzadzenia.

2. Szczeg6lowe zasady wydawania i publikowania aktow, o ktérych mowa w ust. 1 okresla
Rektor w drodze zarzadzenia.

3. Organy Akademii oraz osoby petnigce funkcje kierownicze wydajg inne akty okreslone
w statucie oraz przepisach szczegdlnych.

§ 130.

1. Rektor sprawuje wewnetrzny nadzor nad aktami.

2. Rektor uchyla akty wydane z naruszeniem prawa powszechnie obowigzujacego, statutem,
regulaminami oraz innymi aktami obowigzujacymi w Akademii.

3. Nadzér nad aktami sprawowany jest na podstawie kryterium zgodno$ci z prawem,
gospodarnosci, celowosci 1 proporcjonalnosci.

§ 131.

1. Rektor wydaje ,,Monitor Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej] w Warszawie”, zwany
»Monitorem ChAT” w formie elektroniczne;.

2. W Monitorze ChAT oglasza sig:

1) uchwaty Senatu;

2) uchwaly Rady Akademii;

3) zarzadzenia Rektora;

4) uchwaly rad Wydziatow;

5) decyzje i komunikaty Prorektorow;

6) decyzje i komunikaty Dziekanow;

7) zarzadzenia Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

ROZDZIAL XV. ZGROMADZENIA
§ 132.

1. Czlonkowie wspolnoty Akademii maja prawo organizowania zgromadzen na terenie
Akademii na zasadach okre$lonych w ustawie oraz statucie.

2. Zgromadzeniem w rozumieniu ustawy nie sa:

1) zebrania organéw samorzadu studentow i doktorantow;

2) zebrania organdw organizacji studenckich funkcjonujacych w Akademii zgodnie z
przepisami ustawy 1 statutu;

3) zebran pracownikéw, studentow lub doktorantdw organizowanych przez jednostki
organizacyjne Akademii lub zwigzki zawodowe.

§ 133.
1. Organizacja zgromadzenia w pomieszczeniach Akademii wymaga zgody Rektora.
2. Organizacja zgromadzenia na terenie Akademii, poza jej pomieszczeniami, wymaga

zawiadomienia Rektora.

§ 134.
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Whniosek o wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia lub zawiadomienie o zamiarze
zorganizowania zgromadzenia powinno zawierac:

1) imig, nazwisko 1 adres osoby lub 0s6b organizujacych zgromadzenie;

2) cel zgromadzenia;

3) wskazanie miejsca, daty i czasu rozpoczecia oraz zakonczenia zgromadzenia;

4) program zgromadzenia;

5) przewidywang liczbe uczestnikow;

6) okreslenie srodkow technicznych, ktére majg by¢ zastosowane;

7) zasady utrzymania porzadku ze wskazaniem osob za to odpowiedzialnych.

§ 135.

1. Wniosek o wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia lub zawiadomienie o
zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizator zgromadzenia przedktada Rektorowi nie
pdzniej niz na 24 godziny przed rozpoczgciem zgromadzenia.

2. W przypadkach uzasadnionych naglo$cia sprawy Rektor moze przyja¢ wniosek lub
zawiadomienie ztozone w krotszym terminie, jednak nie pdzniej niz na 3 godziny przed
rozpoczeciem zgromadzenia.

§ 136.

1. Rektor odmawia udzielenia zgody na organizacj¢ zgromadzenia lub zakazuje
zgromadzenia, jezeli jego cel lub program naruszajg przepisy prawa.

2. Wpyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia Rektor moze wuzalezni¢ od
dostosowania jego zasig¢gu, terminu oraz §rodkoéw technicznych, ktére maja by¢ zastosowane,
do mozliwosci lokalowych, w ten sposdb, by zgromadzenie nie zaktocalo wykonywania
zadan Akademii lub nie stwarzato zagrozenia dla przebiegu innego zgromadzenia.

§ 137.

Organizator zgromadzenia ma obowigzek:

1) zapewni¢ bezpieczenstwo i porzadek podczas zgromadzenia;

2) wspolpracowaé z Rektorem lub wyznaczonym przez Rektora przedstawicielem, w tym
udziela¢ im gtosu podczas zgromadzenia, poza ustalong kolejno$ciag mowcow;

3) wykonywania polecen Rektora lub wskazanego przez Rektora przedstawiciela,
wydawanych w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikow, niezakioconego
funkcjonowania Akademii lub zabezpieczenia majatku Akademii;

4) informowania uczestnikoéw o konieczno$ci opuszczenia miejsca zgromadzenia po jego
zakonczeniu lub po jego rozwigzaniu.

§ 138.

Podczas zgromadzenia zakazuje si¢:

1) przeszkadzania w zorganizowaniu zgromadzenia;

2) zaktocania przebiegu zgromadzenia;

3) organizowania w tym samym czasie 1 miejscu zgromadzen konkurencyjnych;
4) zaktocania biezacego funkcjonowania Akademii, w tym procesu ksztalcenia;
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5) naruszania przepisow obowigzujacych w Akademii oraz przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa.

§ 139.

1. Jezeli przebieg zgromadzenia wykracza poza cel wskazany we wniosku o wyrazenie zgody
lub w zawiadomieniu, zagraza bezpieczenstwu i1 porzadkowi publicznemu lub godzi w dobro
Akademii, Rektor lub wyznaczony przez Rektora przedstawiciel moze rozwigzaé
zgromadzenie.

2. Rozwigzanie zgromadzenia nastgpuje przez przekazanie informacji ustnej podlegajacej
natychmiastowemu wykonaniu, poprzedzonej trzykrotnym ostrzezeniem uczestnikow
zgromadzenia o mozliwoS$ci jego rozwigzania, a nastgpnie ogloszonej organizatorowi lub w
przypadku niemozno$ci skontaktowania si¢ z organizatorem — ogloszonej publicznie
uczestnikom zgromadzenia.

ROZDZIAL XVI. PRZEPISY KONCOWE
§ 140.
Statut Akademii i1 jego zmiany uchwala Senat bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej polowy statutowej liczby czlonkéw po zasiggnieciu opinii Rady Akademii
wyrazone] wiekszoscia glosow statutowej liczby czitonkéw oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Prezesa Polskiej Rady Ekumeniczne;.

§ 141.

Statut wchodzi w Zycie w terminie i na zasadach okreSlonych w uchwale Senatu
Chrzesdcijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie z dnia 30 maja 2019 r. — Przepisy
wprowadzajace Statut Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie.
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