Ankieta doktorantek/doktorantow po konczeniu ksztalcenia
w Szkole Doktorskiej ChAT

Szanowne Doktorantki i szanowni Doktoranci!

Gratulujgc Panstwu zakonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Chrzescijanskiej
Akademii Teologicznej w Warszawie, chcielibysmy prosi¢ o podzielenie si¢ z nami opiniami na
temat zakonczonego ksztalcenia. Panstwa opinie pozwolqg nam podnosic¢ jakos¢ ksztatcenia W
naszej Szkole Doktorskiej. Ankieta jest anonimowa.

Wypetnienie ankiety polega na wstawieniu krzyzyka do prostokqta obok wiasciwej
odpowiedzi oraz podaniu stownego uzasadnienia jej wyboru.

Wiek:
[1 ponizej 30 [130—40 lat [1ponad 40 lat [1nie chce podaé

Dyscyplina, w ramach ktorej przygotowywana byla rozprawa doktorska:
O nauki teologiczne 0 pedagogika

Czy sa obszary wiedzy i umiejetnosci zwigzane z ksztalceniem w Szkole Doktorskiej, ktorych
zdecydowanie brakowalo w aktualnym programie ksztalcenia?
[ tak ) nie 1 nie mam zdania

Jesli tak, to z jakiego zakresu powinna to by¢ wiedza i UmiejetnoSCi: ..vevvvereivereeinierierieieeeescsie e

Jak ocenia Pani/Pan poziom zakonczonego ksztalcenia?
[1 bardzo wysoko [ wysoko [1 érednio [J nisko (1 bardzo nisko

Jakie najmocniejsze strony naszej Szkoly Doktorskiej wskazalaby/tby Pani/Pan? (prosze wskazac nie
wiecej niz trzy cechy)
[] przygotowana merytorycznie kadra wyktadowcodw/promotorow
[1 program ksztatcenia
[J organizacja procesu ksztatcenia
[0 cechy osobowe wyktadowcoOw/promotorow
[J mozliwo$¢ zrealizowania swoich oczekiwan w zdobywaniu i poglebianiu umiejetnosci
badawczych
[J nastawienie wykladowcow/promotoréw na rozwigzywanie problemow zwigzanych z ksztalceniem
i przygotowaniem rozprawy doktorskiej
T1 INNE (JAKIE?) ..ttt sttt s bbb st e e s e st e R s e e et e s et e b et e s e ene et e e ne e e enen

Co warto by zmieni¢ w ksztalceniu w Szkole Doktorskiej ChAT?

Z punktu widzenia potrzeb rynku pracy i oczekiwan pracodawcy, prosze okresli¢ czy wiedza i
umiejetnosci, ktéra Pani/Pan zdobyla/t w czasie ksztalcenia jest:
[1 zdecydowanie przydatna w wykonywaniu zawodu
[1 raczej przydatna
[1 raczej nieprzydatna
[1 zdecydowanie nieprzydatna
[J jest to zroznicowane i zalezy od konkretnego przedmiotu
1 nie wiem
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Jakie zmiany powinny by¢ dokonane, by wzmocnié szanse zdobycia/zmiany pracy po zakonczeniu
ksztalcenia w Szkole Doktorskiej?

Czy s3 takie przedmioty, ktore w szczegolny sposéb wzbogacily Pani/Pana kompetencje?
U tak [l nie ! nie mam zdania

Jesli tak, to jaki to jest przedmiot (mozna wymieni¢ kilka)

Z jakich mozliwosci oferowanych przez uczelni¢ skorzystala/t Pani/Pan?
[J wymiana miedzynarodowa
pomoc materialna (nie dotyczy stypendiow doktoranckich)
staze naukowe
udziat w badaniach prowadzonych w ChAT
wsparcie w przygotowywaniu wnioskow grantowych
kota naukowe
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Czy polecilaby/tby Pani/Pan Szkole Doktorska ChAT swoim znajomym?
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Dzigkujemy za wypelnienie ankiety
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