
LISTA ZAGADNIEŃ KIERUNKOWYCH I SPECJALNOŚCIOWYCH EGZAMINÓW 

DYPLOMOWYCH NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH  
ORGANIZACJIA I ZARZĄDZANIE OŚIWATĄ 

1. Wymień cele polityki oświatowej państwa. 
2. Omów rolę dyrektora placówki oświatowej w kształtowaniu wizerunku szkoły. 

3. Jakie są zadania dyrektora szkoły związane z zarzadzaniem majątkiem. 
4. Wyjaśnić pojęcie zarzadzania zasobami ludzkimi; omów wybrany styl sprawowania 

władzy w organizacji. 
5. Wymień zadania dyrektora szkoły w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego. 

6. W jaki sposób dyrektor szkoły zarządza finansami, jakie kompetencje ma do 
wykonania tego zadania? 

7. Wymień elementy działalności dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczej szkoły, które 

podlegają ̨ szczególnemu nadzorowi pedagogicznemu? 
8. Czy możliwe jest odebranie nauczycielowi wychowawstwa w ciągu roku szkolnego ( 

np.: w wyniku skarg rodziców uczniów)? 
9. Wskaż bariery w komunikacji interpersonalnej, które szczególnie mogą utrudniać 

proces porozumiewania się dyrektora i zespołu nauczycieli. 
10. Jakie narzędzia wykorzystywane są w procesie diagnozowania efektów pracy 

dydaktycznej i wychowawczej? 
11. Czy nauczyciel może odmówić udziału w pracach zespołów powołanych przez 

dyrektora jeśli uzna, że wykonuje zbyt wiele zadań (opiekun koła przedmiotowego, 
opiekun wolontariatu)? 

12. Kto wydaje decyzje w sprawie nauczania indywidualnego? 

13. Jak dokonuje się nowelizacji statutu szkoły? 
14. Proszę podać przykłady świadczące o opanowaniu technologii informacyjnych (proszę 

podać konkretne przykłady programów komputerowych ) oraz ich wykorzystania w 
swojej pracy zawodowej. 

15. Opisz strukturę awansu zawodowego nauczyciela. 
16. Czy dyrektor ma obowiązek, w każdym roku szkolnym, powoływać zespoły 

przedmiotowe? 
17. Co powinien zawierać statut szkoły / przedszkola ? i na jakich aktach prawnych 

powinien się opierać ? 

18. Wymień zadania dyrektora w ramach sprawowanej kontroli zarządczej. 
19. W jaki sposób dyrektor ma przeprowadzić rozmowę z nauczycielem po obserwacji 

lekcji? 
20. Jak przebiega procedura odwoławcza od oceny pracy nauczyciela? 

 


