
 

 

 

 

 

Lp. Temat szkolenia/ 
Grupa docelowa 

 
Minimalny zakres programowy (cel, opis 

szkolenia) 

Wielkość i 
ilość grup 

szkoleniowych. 

Liczba godzin (dni) 
szkol. 

3 Zakładowy 
Fundusz 
Świadczeń 
Socjalnych w 
praktyce i 
orzecznictwie 

Kadra kierownicza 
i administracyjna 

Celem szkolenia jest: 
-  zapoznanie uczestników z zasadami 
tworzenia i zarządzania Funduszem oraz 
gospodarowaniem środkami ZFŚS na tle 
polskich przepisów o zakładowym funduszu 
świadczeń socjalnych; 
- nabycie umiejętności prawidłowej 
interpretacji przepisów o ZFŚS oraz przepisów 
podatkowych na temat świadczeń socjalnych; 
-nabycie umiejętności naliczania odpisów na 
ZFŚS; 
- nabycie umiejętności tworzenia i zmian 
regulaminów ZFŚS. 

2 osoby   8h lekcyjnych 
  
1 dzień max. 8 godz. 
dziennie w godzinach 
8.00 – 18.00  

 

 

 


