
 

 

 

 

Lp. Temat 
szkolenia/Grupa 

docelowa 

Minimalny zakres programowy (cel, opis szkolenia) 
 

Liczba grup 
(osób w grupie) 

Liczba godzin (dni) 
szkol. 

3 THE CHALLENGE 
OF EGYPT – 
PROJECT 
MANAGEMENT 

Studenci 

Tematyka szkolenia musi uwzględniać następujące 
zagadnienia: 
Symulacja biznesowa obrazująca prowadzenie 
projektów w metodyce Prince-2. 
Program obejmuje: 
- przekazanie wiedzy w zakresie:  
pojeść i definicji z zakresu zarzadzania projektami, 
ról i zadań osób zaangażowanych w realizację 
projektu, 
procesy i tematy metodyki zarzadzania projektami 
PRINCE2 
planowanie i aktywnie monitorowanie 
harmonogramu realizacji projektu, 
zarzadzanie zmianą projektową, ryzykami i jakością̨; 
- wdrożenie umiejętności: 
przygotowywania i zarzadzania dokumentami 
projektowymi 
planowania i wskazywania działań, które muszą być́ 
wykonywane na poszczególnych etapach realizacji 
projektu, 
przypisywanie odpowiednich ról projektowych do 
działań́ na każdym etapie realizacji projektu, 
delegowanie odpowiednich zadań poszczególnym 
członkom zespołu projektowego. 
- rozwinięcie kompetencji społecznych: działania 
zgodnie ze standardami i procesami wynikającymi z 
metodyki PRINCE2 
dokonywania oceny jakości produktów i usług 
dostarczanych w ramach projektów zarówno w 
aspekcie merytorycznym jak i ekonomicznym 
proponowania rozwiązań́ zwiększających 
efektywność́ zarówno pracy własnej jak i pracy 
zespołu efektywnej pracy w zmiennych warunkach 
projektowych oraz dobrego współdziałania w 
zespole 
lub zarzadzania kilkuosobowym zespołem. 

60 osób 
6 grup po 10 
osób 

 9h lekcyjnych x 6 
grup = 54 godz. 
 
6 dni max. 9 godz. 
dziennie w 
godzinach 8.00 – 
18.00  

 


