
 

 

 

 

 

Lp. Temat szkolenia/ 
Grupa docelowa 

 
Minimalny zakres programowy (cel, opis 

szkolenia) 

Wielkość i 
ilość grup 

szkoleniowych. 

Liczba godzin (dni) 
szkol. 

6 Pracownicze 
plany kapitałowe 
- nowe obowiązki 
pracodawców 

Kadra kierownicza 
i administracyjna 

Celem kursu jest poznanie zasad 
funkcjonowania  pracowniczych Planów 
Kapitałowych oraz przygotowanie osób 
odpowiedzialnych za wdrożenie i obsługę PPK 
do nowych zadań. 

 

2 osoby 8h lekcyjnych 
  
1 dzień max. 8 godz. 
dziennie w godzinach 
8.00 – 18.00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


